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Die dreigeteilten Blitter

sllglees symbolisieren die
pfyakte unserer Pflege-
philosophie:

Herzlichkeit, Qualitit
und Verliisslichkew




Die Pichlmayr Wohn- und Pflegeheime GmbH ist
ein unabhingiger privater Dienstleister im sozialen
Sektor. Auf Beschluss des Bezirkstages des Bezir-
kes Oberbayern wurde das am Bezirkskrankenhaus
Tautkirchen (Vils) gefiihrte Pflegeheim in die Tri-
gerschaft der Pichlmayr Wohn- und Pflegeheime
GmbH iibergeben. Am 01.10.1998 wurde das
Wohnheim Pichlmayr in Taufkirchen (Vils) mit
40 stationdren Plitzen eroffnet und hat sich in der

Zwischenzeit als tiberregionaler Anbieter etabliert.

Das Wohnheim Pichlmayr liegt direkt im Ortskern
der Gemeinde. Alle wichtigen Einrichtungen des
offentlichen Lebens, vom Supermarkt bis hin zur
Gemeindeverwaltung, sind in unmittelbarer Nihe
und damit leicht zu erreichen. Durch die groBzii-
gige Bauweise erweckt unsere Anlage einen impo-
santen Eindruck. Um einen kleinen Kreisverkehr

gruppieren sich drei Gebiaude zu einem stimmigen

Ensemble. Tautkirchen ist durch seine zentrale Lage
verkehrsgiinstig gelegen und mit dem Auto einfach

und schnell zu erreichen.

Unser wichtigstes Anliegen ist es, dass Sie in
unserer Einrichtung eine neue Heimat finden.
Die Verwirklichung Threr individuellen Gedan-
ken und Wiinsche liegt uns besonders am
Herzen. Jeder Einzelne soll, soweit mdoglich,
sein Leben selbst gestalten und Entscheidungen

eigenstindig treffen konnen.
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3. UNSERE ZIELGRUPPE

Unser Wohnheim ist eine Einrichtung der Einglie-
derungshilfe gemiBl SGB IX und SGB XII. Auf-
genommen werden Menschen, bei denen in Folge
seelischer Stérung die Fihigkeit zur Eingliederung
in die Gesellschaft in erheblichem Umfang beein-
trachtigt ist.

Die Einrichtung wird offen gefiihrt. Aufgenom-
men werden Bewohner, die keinen beschiitzenden

Rahmen benétigen.

Mogliche geistige, seelische oder korperliche

Beeintrichtigungen sind:

» Psychosen

» Depressives Syndrom

» Zyklotymie, bipolare affektive Stérungen
» Morbus Huntington

» Personlichkeits- und Verhaltensstorungen
» Intelligenzminderung

» Abhingigkeitserkrankungen

» psychische Storungen bei Epilepsie und

¥

dissoziale Stérungen

Selbstverstindlich ist jede Wohngruppe gemischt-
geschlechtlich belegt.
Die Wohneinheiten liegen inmitten der Gemeinde.

Geschifte, Behorden und medizinische Versorgung

sind gut zu erreichen.

4. AUSSCHLUSSKRITERIEN

Von einer Aufnahme in unsere Einrichtung sehen

wir bei folgenden Gegebenheiten ab:

¥

Lebensalter unter 18 Jahren
Rollstuhlbediirftigkeit
Akute, nicht eingestellte und

&

»

¥

therapiebediirftige Psychosen

»

¥

Ansteckende Krankheiten gemil

§48a Bundesseuchengesetz

¥

Sicherheitsverwahrung und Sexualstraftaten
Pflegebediirftigkeit nach §43a SGB XI
Geistige Behinderungen

Akute Selbst- und/oder Fremdgefihrdung

Vordergriindige Essstorungen,

¥

»

¥

»

¥

»

¥

Substanzabhingigkeiten

¥

Substitution und intensivpflichtige
Krankheitsbilder




5. DIE WOHNSTRUKTUR

Die Einrichtung bietet vier Wohngruppen, in
denen jeweils zehn Bewohner in Einzel- und
Doppelzimmern mit Dusche und WC leben. Der
Wohngruppe zugehorig sind eine Kiiche, Bad und

Gemeinschaftsriume.

Das Haus verfligt tiber zwei Ergotherapieriume,
eine Holzwerkstatt und eine Waschkiiche. In der
Kapelle finden wochentlich Gottesdienste statt.
Das offentliche, hauseigene Café der Einrichtung
ist tiglich gedfinet.

Die AuBenanlage der Wohneinrichtung ist grofzti-
gig gestaltet und lidt bei entsprechendem Wetter
zu verschiedenen Aktivititen und zur vielfiltigen

Freizeitgestaltung ein.

6. ZIELE UND INHALTE

Die Wohnform der Wohntrainingseinheiten bietet
den Bewohnern die Mbdglichkeit, unter Anlei-
tung vermehrte Selbstindigkeit in ihrer gesamten

Lebensgestaltung zu erreichen.

Dabei soll sich jeder einzelne innerhalb seines
Lebensraumes wohl und geborgen fiithlen kénnen,
um seine Personlichkeit gefiihls-, erlebnis- und
leistungsmafBig zur weiteren Entfaltung bringen zu

konnen.

Hierbei gilt flir die Mitarbeiter, so wenig Hilfe wie
moglich und so viel Anleitung wie nétig zu geben.
Dementsprechend bietet die Einrichtung neben
der notwendigen Unterstiitzung bei den Aktivi-
titen des tiglichen Lebens, Betreuung, Beschifti-
gung und Forderung der Bewohner durch fachlich
geeignete Mitarbeiter.

Eine individuelle Hilfeplanung auf der Basis psy-
chiatrischer Betreuungs- und Versorgungsprozesse
wird regelmiBig erstellt, evaluiert und an den sich
verindernden Bedarf adaptiert. Bezugspersonelle

Aktivititen unterliegen dabei einem stindigen

internen Coachingprozess.
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In der Wohneinrichtung sind Mitarbeiter/Innen
unterschiedlicher Qualifikation und beruflicher
Profession beschiftigt und bieten damit ein breit
gefichertes Spektrum an Wissens- und Methoden-

kompetenz.

Voraussetzungen fiir das Arbeiten im

Betreuungsteam sind:

» Erfahrung im Umgang mit psychisch kran-
ken Menschen

» Wertschitzung und Empathie

» Verantwortung, Beziehungsfihigkeit

» personliche Reife, soziale Kompetenz und
Konfliktfihigkeit

Aufgeschlossenheit und Sensibilitit, um sich

¥

auf die notwendige Kompetenz verschiede-
ner Bediirfnisse und Beeintrichtigungen im
padagogischen, pflegerischen und hauswirt-

schaftlichen Bereich einstellen zu konnen.

Das Mitarbeiterteam besteht aus:

» Gesundheits- und Krankenpfleger/Innen

» Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/
Innen

» Pflegefachpersonen

» Altenpfleger/Innen

» Heilerziehungspfleger/Innen

» Erzieher/Innen

» Ergotherapeut/Innen

» Pflegehelfer/Innen

¥

Sozialpidagogen/Innen

Selbstverstindlich ist die Betreuung der Bewohner

Tag und Nacht gesichert.

8.1 Training sozialer Kompetenzen

innerhalb der Wohngruppen

Das Betreuungsteam hat Vorbildfunktion fiir das
Zusammenleben der Bewohner in einer Bezugs-
gruppe und bietet damit die Basis fiir mdgliche
Copying-Strategien und lebensraumpraktische
Lernfelder. Dies dient als Grundlage fiir die All-
tagsbewiltigung, angemessenes Sozialverhalten und

Integration in die Wohngruppe.

8.2 Training und Hilfen zum
Erwerben und Erhalten

lebenspraktischer Kompetenzen

Das Training der Aktivititen des tiglichen Lebens
beinhaltet die fiir das personliche und soziale
Leben unbedingt erforderlichen Fihigkeiten wie
z. B. Pflege des Zimmers, hauswirtschaftliche Fer-
tigkeiten, Einkaufen und Nahrungszubereitung,
Benutzen offentlicher Verkehrsmittel und Umgang
mit Geld.

8.2.1 Kommunikationstraining

Findet im Rahmen von Gruppen- und Einzel-
angeboten als relevanter Bestandteil des tiglichen
Lebens und als Hilfe beim Aufbau, Erhalt und
Pflege von Kontakten statt.

8.2.2  Arbeits- und beschdftigungstherapeutische

Mafnahmen

Diese sind wesentlicher Bestandteil der Tagesstruk-
turierung und Ubungsfeld fiir Ausdauer, Konzent-
ration und Verbesserung der Kommunikation. Sie
werden entsprechend den Fihigkeiten und Res-

sourcen der Bewohner eingesetzt.

Durch die Aufgaben und Verkniipfung mit ver-
schiedenen Arbeits- und Lernfeldern und einem

an der Lebenspraxis orientierten Fordermodell



werden die Bewohner mit entsprechender Anlei-
tung und Unterstlitzung an eigenverantwortliches

Handeln herangefiihrt:

» Handwerkliches und gestalterisches Arbeiten
mit verschiedenen Materialien wie Holz, Ton,
Papier, Korb usw. zur personlichen Verwen-
dung, zur Ausgestaltung der Riumlichkeit
oder als Angebot fiir Offentlichkeitsarbeit

» Ergotherapeutisches zielgerichtetes Training
der Motorik, der Sensorik und insbesondere
des sozialen Verhaltens

» Lebenspraktischer Bereich

» Bei der Reinigung des eigenen Zimmers
mithelfen, Wische sortieren und aufraumen,
Kiichendienst, Blumenpflege, Kuchen backen
z. B. fiir Geburtstage

¥

Gestaltung und Pflege der AuBenanlagen mit
dem Hausmeister, Sauberhalten der Gehwege,

Schneeraumen und Streuen

8.2.3 Bewegungstherapie

Hier sollen die Erhaltung von Korpergefiihl,
Bewegungsfihigkeit, Verbesserung der psychischen
Befindlichkeit, Ausdauer, Freude und Fairness

erreicht werden.
8.2.4  Gruppengespriche

Als wesentlicher Bestandteil des Gruppenlebens
bilden sie die Basis flir eine gemeinschaftliche
Lebensgestaltung, der Entwicklung von Bewilti-
gungs- und Problemltsungsfertigkeiten wie Kri-
tikfahigkeit, Erhaltung der Frustrationstoleranz und

Realititswahrnehmung.

8.2.5 Bezugspersonen-Einzelgespriche

Diese finden zur Klirung individueller Probleme
zur Krisenintervention sowie zur individuellen
Lebensplanung statt, sofern moglich werden auch

Angehérige und Betreuer mit einbezogen.
8.2.6 Stabilisierung des sozialen Basisverhaltens

RegelmiBige Anleitung, Begleitung und Unter-

stiitzung in den Bereichen:

¥

Essensversorgung

¥

Erhalt, Stabilisierung und Verbesserung des
Tag- und Nachtrhythmus

¥

Korperpflege und Hygiene

¥

Sicherstellung einer regelmifigen Medika-
mentenversorgung zur dauerhaften Stabili-
sierung des psychischen Gesundheitsstatus,

insbesondere der Riickfallprivention

¥

Kleidung, Bewegung, medizinische Versor-

gung, Gesundheitsberatung

¥

Hilfen bei der Gestaltung des eigenen Le-

bensraumes und ihrer Privatsphire

Wir ermutigen unsere Bewohner/Innen, ins
offentliche Leben zu treten und neue Kontakte zu
kniipfen. Wir unterstiitzen sie, die alten bestehen-

den Beziehungen zu unterhalten und zu pflegen.
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Die Pichlmayr Wohn- und Pflegeheime GmbH ist
ein privater Dienstleistungserbringer im Bereich
der Altenpflege und des Seniorenwohnens und
sieht sich schon lange in der Pflicht, bezahlbare und
qualitativ hochwertige soziale Dienstleistungen zu

erbringen.

Der Triger der Einrichtung und die Mitarbeiter
des Wohnheims Pichlmayr arbeiten zielgerecht an

einer bedarfsgerechten Leistungserbringung.

Hierzu werden qualititssichernde MaBnahmen
erarbeitet und vorgelegt. Dazu zihlen die Errich-
tung eines Qualititszirkels sowie die Verpflichtung

eines Qualititsbeauftragten.

Das Qualititshandbuch dient als Grundlage fur
R evisionen, in- und externe Audits sowie als R efe-
renz bei Unklarheiten und Meinungsverschieden-

heiten.

Hauptziel ist die Vereinheitlichung aller betriebsin-
ternen Abliufe und Leistungserbringungen unter
dem Aspekt einer groBtmoglichen konstanten
Qualitit in Bezug auf die Dienstleistung, aber auch
im Hinblick auf die Erwartungen und Wiinsche
der Bewohner/Innen sowie den Anforderungen
der Qualititsmerkmale, die von den Pflegeversi-

cherungen vorgeschrieben sind.
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Pichlmayr

Wohn- und Pflegeheime

‘Wohnheim Pichlmayr
Taufkirchen an der Vils

Am Biirgerpark 1-3

84416 Tautkirchen an der Vils

Fon 08084 /935-0

Fax 080 84 /9 35-214 (Haus B)

E-Mail taufkirchen.vils@pichlmayr.de
web  www.pichlmayr.de/taufkirchen_vils

Pichlmayr Wohn- und Pflegeheime
Landshuter StraBe 25

84307 Eggenfelden

Fon 0800 / 50 68 000 (kostenlos)
Fax 08721 /50 68-2110

E-Mail info@pichlmayr.de

www.pichlmayr.de



